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	ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE IITCG "V. De Franchis" IPIA“M. Bosco”

Cod. CEIS02900V
I.I.T.C.G. cod. CETD029015 ---   CORSO Serale per adulti- cod. CETD 02951E

81016 PIEDIMONTE MATESE (Caserta) Via Aldo Moro N.6

0823.911.438 - Fax 0823.784.614

I.P.I.A..cod. CERI 02901E – CORSO Serale per adulti – CERI 02951X

81011 ALIFE (Caserta) Via Caduti sul lavoro

0823 – 918287 – 0823 – 786961- Fax.0823 - 918578


COMUNICAZIONE  N. 133
Ai Docenti dell’ITCG “ V. De Franchis”
delle classi terze e quarte

Ai referenti di classe dell’alternanza
Al sito internet

ADEMPIMENTI FINALI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO

La certificazione delle competenze sviluppate attraverso la metodologia dell’alternanza scuola lavoro deve essere acquisita negli scrutini intermedi e finali degli anni scolastici compresi nel secondo biennio e nell’ultimo anno del corso di studi. In tutti i casi, tale certificazione deve essere acquisita entro la data dello scrutinio di ammissione agli esami di Stato e inserita nel curriculum dello studente (legge 107/2015).
· Ogni docente procede: alla valutazione degli esiti delle attività di alternanza e della loro ricaduta sui singoli apprendimenti disciplinari. La proposta di voto di ogni docente dovrà tenere esplicitamente conto dell’esito che emergerà dalla griglia di valutazione delle competenze raggiunte in prove esperte effettuate nella propria disciplina, da ciascun alunno (scaricabile dal sito), riportato sul registro elettronico come elemento sommativo del voto unico finale. La griglia compilata per ciascun alunno dovrà essere consegnata al referente dell’alternanza scuola/lavoro di classe.
· Per acquisire la valutazione delle competenze raggiunte dagli alunni, ai fini della certificazione del quinto anno, i seguenti Consigli di classe si riuniranno secondo la seguente modalità:

· classe terza A AFM/SIA
venerdì 8 giugno dalle ore 8.15 alle ore 09.00 nell’auditorium gli alunni presenteranno la loro  esperienza di Alternanza Scuola-Lavoro ai docenti del Consiglio di classe. A seguire il consiglio procederà alla valutazione, completando l’apposita griglia (scaricabile dal sito), che il referente dell’asl avrà cura di conservare in un’apposita cartellina.
· classe terza D turismo
venerdì 8 giugno dalle ore 09.30 alle ore 10.15 nell’auditorium gli alunni presenteranno la loro  esperienza di Alternanza Scuola-Lavoro ai docenti del Consiglio di classe. A seguire il consiglio procederà alla valutazione, completando l’apposita griglia (scaricabile dal sito), che il referente dell’asl avrà cura di conservare in un’apposita cartellina.
· classe quarta A AFM
venerdì 8 giugno dalle ore 10.45 alle ore 11.30 nell’auditorium gli alunni presenteranno la loro  esperienza di Alternanza Scuola-Lavoro ai docenti del Consiglio di classe. A seguire il consiglio procederà alla valutazione, completando la griglia dell’anno scolastico precedente, che il referente dell’asl avrà cura di conservare in un’apposita cartellina.
· classe quarta D TURISMO

venerdì 8 giugno dalle ore 12.00 alle ore 12.45 nell’auditorium gli alunni presenteranno la loro  esperienza di Alternanza Scuola-Lavoro ai docenti del Consiglio di classe. A seguire il consiglio procederà alla valutazione, completando la griglia dell’anno scolastico precedente, che il referente dell’asl avrà cura di conservare in un’apposita cartellina.

Tutti i docenti del consiglio di classe sono tenuti ad assicurare la propria presenza. I docenti impegnati su più scuole e quindi impossibilitati a partecipare prenderanno atto, nello scrutinio finale, delle competenze sviluppate attraverso la metodologia dell’alternanza scuola lavoro e raggiunte  nel corso dell’anno scolastico. 
Per le quinte classi la valutazione delle competenze in A.S.L. si effettuerà nel corso dei C.d.C. di fine anno, sulla base delle:
· eventuali schede di valutazione redatte dai tutor esterni

· eventuali attestazioni di strutture esterne

· il portfolio compilato da ciascun alunno come strumento di autovalutazione
· la proposta di voto di ogni docente, coinvolto nel percorso di alternanza, che emergerà dalla griglia di valutazione delle competenze raggiunte da ciascun alunno.

· Il referente di classe dell’ASL avrà cura:

· di reperire le griglie per la valutazione delle competenze già compilate nell’anno scolastico scorso per le classi quarte e quinte dai rispettivi consigli di classe, mentre per le classi terze la griglia sarà scaricabile dal sito della scuola;

· controllare e conservare i registri (e/o copia degli stessi) delle ore di attività di alternanza sia curriculari che esperienziali;

· conservare le griglie di valutazione compilate da ciascun docente per le competenze dell’A.S.L. raggiunte nella propria disciplina.
· conservare copia degli attestati delle attività esperienziali.

Tutta la documentazione prodotta sarà raccolta in un faldone che lo stesso referente consegnerà alla segreteria didattica.

Piedimonte Matese, 29/05/2018 
                                                                                                                                    LA DIRIGENTE SCOLASTICA

    Prof.ssa Isabella BALDUCCI

La firma è sostituita dall’indicazione a mezzo

 stampa del nominativo del soggetto responsabile,

 ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs n. 39/1993
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